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ATO DA PRESIDENCIA N° 35
DE 26 DE SETEMBRO DE 2017

Altera o Ato da Presidéncia n° 48,
de 1° de dezembro de 2016, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SERGIPE, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Complementar n® 205, de
06 de julho de 2011 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe) e no
Regimento Interno da Corte;

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar o aperfeicoamento do corpo
técnico de servidores do Tribunal, com vistas ao alcance da eficiéncia, eficacia e
efetividade institucionais;

CONSIDERANDO o previsto no Planejamento Estratégico 2016/2019, no
seu Objetivo Estratégico 08 — Aprimorar competéncias gerenciais e técnicas, Iniciativa
12 — Taxa de servidores participantes de agdes educacionais, bem como no seu
Objetivo Estratégico 09 — Promover clima organizacional propicio a motivagéo, a
valorizacdo e ao compromisso das pessoas, Iniciativa 14 — indice de satisfacdo dos
servidores no exercicio da sua fungao;

CONSIDERANDO o compromisso que esta Corte de Contas possui com a
valorizacdo dos servidores do seu quadro efetivo;

CONSIDERANDO o disposto no art. 4°, §1°, inciso ll, da Lei Estadual n°
7.366/2011, que dispde sobre a criacdo do Fundo de Modernizagao do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe;

RESOLVE:

Art. 1° Os arts. 6° e 8° do Ato da Presidéncia n® 48, de 1° de dezembro de
2016, passam a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 6° Para fazer jus a bolsa, o beneficiario assinara previamente Termo de
Compromisso e Responsabilidade — elaborado pela COGESP - do qual
constara que o requerimento de licenga para o trato de interesses particulares
ou exoneracdo do cargo efetivo somente serd concedido ao servidor
agraciado com a bolsa apés decorrido o prazo de 05 (cinco) anos, a partir da
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conclusdo do curso, salvo se o servidor restituir integralmente ao 6rgéao o
investimento despendido na sua capacitagdo, monetariamente corrigido.
Paragrafo unico. Excepcionam-se da regra do caput as hipoteses de
assungéo de cargo eletivo, aposentadoria por invalidez, ou para o exercicio
dos cargos mencionados no artigo 36 da Lei Complementar Estadual n. 205,
de 06 de julho de 2011.
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Art. 8° E vedada a concessao de bolsa de estudo para custeio de mais de um
curso simultaneamente destinada ao mesmo servidor, independente do
modulo ou fase de cada um, e também nos casos em que o interessado se
encontrar em gozo de licenca ou afastado do servigo no Tribunal de Contas
do Estado de Sergipe, nas hipéteses previstas no art. 113, inciso |, alinea “d",
e incisos |l e Ill da Lei Estadual n® 2.148/77.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao no Diario
Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe.

Aracaju, Sala da Presidéncia do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE SERGIPE, em 26 de setembro de 2017.

Copselheiro Presiden



